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teenistuskohal rakendatakse summeeritud t6Gaega

2. TEENISTUSKOHA EESMARK
Relva- ja tegevuslubade véljaandmine.

3. TEENISTUSKOHA ULESANDED JA TULEMUSED

Teenistuskoha
illesanded

Tegevused iilesande
tiitmiseks

Tulemuslikkuse mootmise
Kriteeriumid/ Soovitud tule mus

Relva- ja
tegevuslubade

Libiviimine

Lahendab fuisilise isiku
relvaloa taotlusi.

Lahendab juridilise isiku
relvaloa taotlusi

taotluste menetluse

Lahendab RelvS-is voi TurvaS-
is nimetatud tegevusalal
tegutsemiseks flilisilise voi
juriidilise isiku tegevusloa
taotlusi.

Menetlustoimingud on libi vidud
nouetekohaselt vastavalt
oOigusaktidele, siseaktidele ja
juhenditele; Haldusakti andmiseks
vO1 toimingu  sooritamiseks on
piisav teave;
Oiguspirased, kaalutletud ja
motiveeritud haldusotsused on
koostatud.

Relvaeksamite
Kkorraldamine

Votab vastu relvacksami
teooriaosa.

Relvacksami teooriaosa on libi
viidud vastavalt Oigusaktides
kehtestatule ning juhiseid jirgides.

Jarelevalve
teostamine loa
omajate iile

Teostab jirelevalvet fiilisilistest
ja juriidilistest isikutest loa
omajate lile.

Teostab jarelevalvet lasketiirude
ja -paikade iile.

Jarelevalvealane tegevus vastab
seaduse nduetele ning viakse ldbi
menetlusjuhiseid jérgides.

votmine

Tsiviilrelvade hoiule

Votab homle tsiviilrelva (sh
leidrelva).

Relvaohutus on tagatud (relva
lactuse kontroll).

Uleandmise- vastuvotmise akt on
koostatud.

Relvad on nduetekohaselt hoidlasse
paigutatud ja hoidla korrashoid on
tagatud.




Vajadusel on relvad isikutele
tagastatud.
Avalikkust on leidrelvast teavitatud.
Korraldab vajadusel tsiviilrelva | Tsiviilrelvad on nduetekohaselt ja
(sh leidrelva) kontrolliks tahtaegselt edastatud.
edastamise Eesti
Kohtuekspertiisi Instituuti.
Relva ja laskemoona Relvade ja laskemoona
sundvoorandamine sundvodrandamisega seotud
Korraldab relva ja laskemoona tegevused vgsta:/atlltﬂ Oigusaktides
sundvdodrandamist. — satesa =
Sundvoorandamise otsused on
vormistatud nduetekohaselt ja
oiguslikel alustel
Aruannete Peab arvestust tegevgse kéiig}ls Koostatuq dokumentidest on tdpne
Koostamine koostatud dokumentide {ile ja | ilevaade ja aruanded on koostatud
koostab aruanded. nduetekohaselt.
Noustab ja juhendab lubade
taotlejaid ning PPA ametnikke
Valdkonna Ja li(éistogpartne;eg (t)ma Lubade taotlejad ja koostdopartnerid
esindamine ja valdkonda puudutavates on noustatud asjatundlikult, jagatud
noustamine Kiisimus tes. on Oiget ja ajakohast informatsiooni.
Esindab relva- ja tegevuslubade
valdkonda oma pidevuse
piires.
Kohtumenetluses Osaleb vajadusel siiiiteo Ametniku osalus on tagatud.
osalemine kohtulikul arutelul.
Viirteomenetluse alustamise voi
Otsustab véirteomenetluse alustamata jdtmise otsustused on
alustamise. pohistatult, nduetekohaselt ja
tahtaegselt tehtud.
Menetlustoimingud on Iidbi vidud
nduetekohaselt ning
- menetlusotsused on tehtud oma
Viirtegude ad iires ja kooskdlas
mene tlemine pakevqse pires Ja K¢
e ) ehtivate Oigusaktidega.
Vib [ibi vddrteomenetlusi oma —
piidevuse pilres. Vaarteomfanetluseg on toc?ndld
kogutud, hinnatud ja vormistatud
nduetekohaselt.
Asitdendid ja muud menetluses
tahtsust omavad esemed on
kiideldud nduetekohaselt.
Relvaeksamite Vatab vastu relvaeksami Relyaeksaml laskelfgtsed on labi
korraldamine laskekatseid. vidud VaSt".Wah. O1EUS ak?:-l.de‘s
kehtestatule ning juhiseid jérgides
4. KOHUSTUSED
Teenistuja on kohustatud:
4.1 tiitma  Oiguspdraselt, sh  Oigeaegselt, tdpselt, kohusetundlikult, erapooletult ja

omakasupiiidmatult ametijuhendiga ja digusaktidega pandud teenistus- voi todiilesandeid;
4.2 kiituma vaidrikalt nii teenistuses olles kui ka vdljaspool teenistust;



4.3

kasutama PPA arvutitbokohta (sh siile- vOi tahvelarvuti voi mobiiltelefon, infostisteemid)
nduetekohaselt ja amnult todalaste {ilesannete tditmiseks;

4.4 vormistama oma teenistus- vOi tOGllesannete tditmiseks vajalikke dokumente objektiivselt,
korrektselt, seaduslikult, Oigeaegselt ning tagama mformatsiooni Oigsuse sh sisestama
mfosiisteemidesse vajalikud andmed nduetekohaselt ja digeaegselt;

4.5 titma teenistus- vOi tooiilesannete tditmisel teatavaks saanud asutusesiseseks kasutamiseks
tunnistatud teabe tOoGtlemise ndudeid, sh jargima avaliku teabe seadusest ja isikuandmete
kaitse seadusest tulenevaid noudeid;

4.6 tagama tema kasutusse antud riigivara heaperemeheliku ja sihipdrase kasutamise ning
dokumentide korrasoleku ja siilimise;

4.7 hiivitama teenistus- vOi todlilesannete tiitmise kiigus siililiselt pohjustatud varalise kahju;

4.8 kinni pidama tookorrast, todtervishow, toGohutuse, sh tuleohutusnduetest, eetikakoodeksist
ning teistest teenistus- voi todiilesannete tditmist reguleerivatest Oigusaktidest ja juhistest;

4.9 osalema teenistus- ja tooiilesannete asjatundlikuks tditmiseks ettendhtud koolitustel,
treeningutel ja dppepdevadel ja tdiendama oma ametialaseid teadmisi, oskusi ja voimeid;

4.10 sooritama positivsele tulemusele katsed, arvestused, hindamised, atesteerimised, kui need
on ette nihtud;

4.11 tdttma muid vahetu juhi poolt antud ihekordseid teenistusiilesandeid ning juhi korraldusel
asendama puuduvat teenistujat.

5. OIGUSED

Teenistujal on digus:

5.1 vordsele kohtlemisele ning turvalisele ja hoolivale todkeskkonnale;

5.2 saada teenistus- VvOi tOGllesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni, andmeid,
dokumente ning kasutada selleks vajalikke andmekogusid, mfosiisteeme ja teabeallikaid;

5.3 saada teenistus- vOi tOGllesannete tditmiseks vajalikke koolitusi, vahendeid, véljadpet
vahendite kasutamiseks ning tehnilist abi toddvahendite rikete korral;

54 keelduda ebaseaduslke korralduste tditmisest ja nduda korralduse kirjalikku
formuleerimist, kui korralduse tiitmine on teenistuja arvates Oigusvastane, on talle tervise
tottu vastundidustatud, eeldab sellist haridust ja tookogemust, teadmisi ja oskusi, mida ei
ole teenistyjalt ndutud;

5.5 esitada ettepanekuid ja arvamusi tookorralduse kiisimustes.

6. TEENISTUSKOHAL ESITATAVAD NOUDED

6.1.Haridus: politseiline korgharidus voi muu kdrgharidus ja erialane koolitus

6.1 Tookogemus: ei ole ndutav

6.2 Juhtimiskogemus: ei ole ndutav

6.3 Keelteoskus: vene ja inglise keele oskus suhtlustasemel

Muu: B-kategooria Juhtimisdigus, vastavus politseiametniku

kutsesobivusnduetele,  arvutikasutamise ~ oskus, sh  politseis

kasutusel olevad andmebaasid, t6oks vajalikud kompetentsid: aus
ja eetiline  kditumine, paindlikkus, mimesele orienteeritus,
Oigusalaste teadmiste rakendamise oskus, korge enesedistsiplin,
otsustusvoime ja hea suhtlemisoskus.

Kinnitan, et olen tutvunud kiesoleva ametijuhendiga ning kohustun jirgima selle noudeid
ja tingimusi.

/Allkirjastatud digitaalselt/



